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EDITORIAL/INHALT 3

,Die Caritas will Kindern und
Jugendlichen bessere Chancen
eroffnen. “

Liebe Leserinnen und Leser,

in Deutschland leben nach neuesten Zah-
len rund 2,5 Millionen Kinder und Jugend-
liche unter 15 Jahren auf dem Niveau von
Sozialhilfe. Die Auswirkungen zeigen sich
bei der Bildung und auf dem Arbeitsmarkt.
Rund 15 Prozent der Jugendlichen haben in
Deutschland keine Berufsausbildung.
Deshalb hat die Caritas bundesweit eine
Befihigungsinitiative gestartet. Sie will
Kindern und Jugendliche bessere Chan-
cen erOffnen. Die Caritas im Erzbistum
Bamberg beteiligt sich an dieser Initiative
mit drei Projekten, die wir IThnen in diesem
Heft vorstellen:

Unter dem Motto ,,Zukunft schaffen durch
Ausbildungsplitze in der ambulanten
Altenpflege“ fithren wir eine Spendenak-
tion durch. Mit den Spenden schaffen wir
fiir Jugendliche zusitzliche Ausbildungs-
plitze, die wir bislang aus finanziellen
Griinden nicht anbieten kénnen.

Wir weiten das Projekt ,Freiwilliges Sozi-
ales Schuljahr aus. Dabei engagieren sich
Schiilerinnen und Schiiler ehrenamtlich in
sozialen Einrichtungen und gemeinniit-
zigen Organisationen. Der Einsatz kann
Anregungen bei der Berufswahl geben. Auf
alle Fille erhohen die gewonnenen Erfah-
rungen und das qualifizierte Zeugnis die
Chancen bei Bewerbungen.

Zehn Kindertagesstitten in der Erzdiozese
Bamberg machen sich modellhaft auf den
Weg zum Familienstiitzpunkt. Sie entwi-
ckeln ein leicht zugingliches Angebot an
Beratung und Forderung fiir Eltern und
Kinder. Familien sollen so bei Problemen
rasche Hilfe erfahren.

Mit freundlichen GriiRen

IHR DIOZESAN-CARITASDIREKTOR

GERHARD OHLEIN
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Spezial: Mach dich stark fiir starke Kinder

EINE INITIATIVE FUR BENACHTEILIGTE JUNGE MENSCHEN

Tipps: Was jedertun kann........ ... ... i 4
Material: Cartoons von Thomas Plapmann...................................... 5
Spendenaktion: Fiir zusdtzliche Ausbildungsplatze in Sozialstationen....... 6
Tatsachen: Wie Armut Kinder dauerhaft benachteiligt......................... 8
Zum Diskutieren: Wie deutsche Hauptschiiler ihre Zukunft sehen........... 12
Ausbildungsplétze: Ein Café-Bistro in Darmstadt ............................. 13
Material: Zitate von Schiilern ... 14
Material: Cartoons ... ... ... ... ... ... 15
Kindergarten: Hauptschiilerin unterrichtet Kinder in Deutsch ............... 16
Schulerfolg: Hausaufgabenhilfe, Modellschule, Gewaltpravention............ 18
Medienpéddagogik: Fernsehen, Handy & Internet in Kinderhand .............. 19
Berufspaten: ,Ich schick dir einen Lehrling”.................................. 20
Lernmittelfreiheit: Spender fir Schulblicher gesucht......................... 21
Gemeinwesenprojekt: Ein Netz mit Perspektive ....................ooii.. 22
Entlastung: Familienpaten helfen gestressten Eltern und Kindern.......... 24
Modellprojekt: Kindertagesstatten werden Familienstiitzpunkt ............. 26
Ehrenamt: Schiiler erwerben neue Kompetenzen ............................ 27
Unterrichtsentwurf: Mut machen - dukannstes............................. 28
Bausteine: Material fiir Gottesdienst und Offentlichkeit..................... 30
Meditation: Bildbetrachtungund Poster................. ... ... ............... 31

Portrats und Zitate sind von Schiilern dreier Hamburger Hauptschulen: Schule Kénigsstrafe,
Altona, Katholische Schule Hamburg und Bergedorf Schule von Jérn
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ZUKUNFT scHAFFEN DURCH

AUSBILDUNGSPLATZE IN SOZIALSTATIONEN

Der Bedarf an Pflegepersonal fir alte und kranke Menschen wird bis 2020 um ein Viertel

ansteigen. Gleichzeitig finden viele junge Menschen keinen Ausbildungsplatz. Beiden

Problemen will die Caritas begegnen, indem sie mit Hilfe von Spenden zusatzliche

Ausbildungsplatze in den Caritas-Sozialstationen schafft.

hintergrund der aktion ist auch die
angespannte Situation der ambulanten
Altenpflege. Derzeit erfolgt die praktische
Ausbildung von Altenpflegerinnen und
—pflegern vor allem in Alten- und Pflege-
heimen. Die Sozialstationen, die in jedem
Winkel des Erzbistums alte und kranke
Menschen betreuen, konnen sich dagegen
keinen Auszubildenden leisten. Ziel der
Aktion ,Zukunft schaffen durch Ausbil-
dungsplitze in der Altenpflege“ ist es,
dass jede der 38 Caritas-Sozialstationen
im Erzbistum einen Ausbildungsplatz
bekommt. Bereits mit 36,50 Euro kann die
Caritas einem Auszubildenden einen Tag
der dreijihrigen Altenpflegeausbildung
finanzieren.

BEDARF AN PFLEGE STEIGT

Die demographische Entwicklung geht
dahin, dass die Zahl alter Menschen
sowohl absolut wie in Relation zu anderen
Altersgruppen zunimmt. Fiir Oberfranken
errechnen Prognosen des Landesamtes fiir
Statistik folgende Daten:

Die Zahl der iiber 75-jdhrigen Biirgerinnen
und Biirger wird von gegenwirtig 100.000
bis 2020 auf 125.000 steigen. Im Jahr 2005
lebten 11.500 Personen dieser Altersgruppe
in Alten- und Pflegeheimen und wurden
dortvon 5.500 Mitarbeitern versorgt. 6.130
Personen liel8en sich von Sozialstationen
ambulant pflegen, wofiir 2260 Mitarbeiter
eingesetzt waren. Auf Grundlage der Pro-
gnose ist davon auszugehen, dass 2020
die Alten- und Pflegeheime 14.735 Bewoh-
ner/innen haben, die Sozialstationen 7.670
Patienten. Fiir sie wiirden 6.875 Altenpfle-
ger/innen in der stationdren und 2825 in
der ambulanten Pflege benétigt. Das ist ein
Mehrbedarf von 1.375 bzw. 565 Personen
oder jeweils 25 %.

Die Situation wird verschirft durch die
Hiufung der Demenzerkrankungen. Etwa

In der Caritas-Berufsfachschule fiir Altenpflege St. Marien in Bamberg besuchen die Auszubilden-
den den theoretischen Unterricht.

8 bis 13 % aller Menschen tiber 65 Jahre
leiden in der Bundesrepublik unter einer
Demenz. Bei den 65- bis 6g-Jdhrigen sind
es 5 %, bei den 8o- bis go-Jihrigen schon
fast 25 %, bei den iiber go-Jdhrigen ist es
jeder Zweite. Die Bundesirztekammer
prognostiziert eine deutliche Zunahme.
Derzeit gibt es in Deutschland bereits mehr
als eine Million Demenzpatienten, die Pfle-
ge briuchten. Bis 2040 ist mit einer Erho-
hung um 120 Prozent auf eine Gesamtzahl
von 2,2 Millionen Fillen von Demenz zu
rechnen.

Die Gesellschaft steht somit vor der Her-
ausforderung, dass in der Altenpflege

vermehrt ausgebildetes Personal benotigt
wird.

JUNGE MENSCHEN SIND GEFRAGT

Im September 2003 trat bundeseinheitlich
eine neue Ausbildungsordnung fiir die
Altenpflege in Kraft. Charakteristisch fiir
sie ist, dass sie den Anteil der praktischen
Ausbildungszeit nahezu verdoppelt hat.
Um diese praktische Ausbildung zu erhal-
ten, benotigen die Schiilerinnen und Schii-
ler Ausbildungsplitze in Einrichtungen der
Altenpflege. Fachkrifte und Praxisanleiter
aus diesen Einrichtungen sind federfiihrend
fiir die praktische Ausbildung zustindig.

Foto: Caritas-Berufsfachschule St. Marien
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Die Ausbildung dauert nun drei statt frither
zwei Jahre; die dreijihrige Ausbildung ist
nur in Vollzeit moglich. Zugangsvoraus-
setzung ist der Mittlere Bildungsabschluss
(Realschule, 10. Klasse Hauptschule,
10. Klasse Gymnasium, etc.) oder der
Hauptschulabschluss und eine erfolgreich
abgeschlossene, mindestens zweijihrige
Berufsausbildung. Durch den Besuch der
Berufsfachschulen fiir Altenpflege erfiillen
die Schiilerinnen und Schiiler die Berufs-
schulpflicht. Die Schiiler erhalten eine
Ausbildungsvergiitung, die im Bereich der
Caritas monatlich zwischen 720 Euro im
ersten und goo Euro im dritten Lehrjahr
liegt.

Die bisher bestehende Moglichkeit, die
Altenpflegeausbildung in drei Jahren in
Teilzeit zu absolvieren, besteht nicht mehr.
Die Teilzeitausbildung ist auf fiinf Jahre
verlingert. Damit entfillt die Zielgruppe
der Berufsriickkehrerinnen. Bislang ent-
schieden sich gerade Frauen, die Kinder
erziehen, fiir diese Form der Ausbildung,
um nach Beendigung der Familienphase
als Altenpflegerin wieder ins Berufsleben
einsteigen zu konnen.

Fiir die Altenpflege miissen daher vermehrt
junge Menschen gewonnen werden. Dies
bietet zugleich die Chance, etwas gegen
Jugendarbeitslosigkeit zu tun.

FINANZIELLER SPIELRAUM FEHLT

Theoretisch kann der praktische Teil der
Ausbildung sowohl in der stationiren als
auch in der ambulanten Krankenpflege
erfolgen. De facto finden die Altenpflege-
schiiler/innen aber fast nur Ausbildungs-
plitze in Alten- und Pflegeheimen. Der
Caritasverband fiir die Erzdiozese Bamberg
beschiftigt in den 12 Caritas-Alten- und
Pflegeheimen, die sich in seiner Triger-
schaft befinden, gegenwirtig 23 Personen
in der Ausbildung zum/zur Altenpfleger/
in. Sein erklirtes Ziel ist es, diese Zahl noch
zu steigern.

Der enge Finanzierungsrahmen, den die
Pflegeversicherung steckt — seit ihrer Ein-
fithrung wurden die Entgelte nie der Lohn-
und Preisentwicklung angepasst —, erlaubt
es dagegen den Caritas-Sozialstationen
nicht, einen Auszubildenden einzustellen.
In der Erzdiozese Bamberg gibt es derzeit
38 Caritas-Sozialstationen. Durch die
fehlende Finanzierungsmoglichkeit gehen
der Altenpflege somit fast 40 potentielle
Ausbildungsplitze verloren.

Foto: Caritas Kulmbach

Zu Hause gepflegt zu werden, ist ein Stiick Lebensqualitdt. Die Schwestern und Pfleger der
Caritas-Sozialstationen kommen in jedes Eck der Erzdiozese.

EIN TAG FUR 36,50 EURO

Ein Auszubildender in der Altenpflege
kostet den Arbeitgeber im 1. Lehrjahr 1017
Euro im Monat, d.h. gut 12.200 Euro im
Jahr. Die Personalkosten fiir das 3. Jahr lie-
gen um mindestens 2000 Euro hoher. Fiir
die Ausbildung eines Altenpflegers/einer
Altenpflegerin muss der Arbeitgeber insge-
samt wenigstens 40.000 Euro aufbringen.
Das sind umgerechnet 36,50 Euro am Tag.
Bei den aus Spenden unterstiitzten Aus-
bildungsplitzen werden die Kreis-Caritas-
verbinde als Triger der Sozialstationen 30
% der Kosten selbst aufbringen. Fiir 70 %
sucht die Caritas nach anderen Finanzie-
rungsquellen. Dabei ist sie auf die Unter-
stlitzung der Bilirger angewiesen. Ihre
Spende ist ein wichtiger Beitrag, damit die
Caritas diese Ausbildungsplitze tiberhaupt
einrichten kann.

KLAUS-STEFAN KRIEGER

ALTENPFLEGEAUSBILDUNG

Sie wollen spenden?

Damit Sie unsere Aktion , Zukunft
schaffen durch Ausbildungsplatze in
der ambulanten Altenpflege" problem-
los unterstiitzen kénnen, liegt diesem
Heft ein Uberweisungstrager bei. Bitte
vergessen Sie nicht, Ihren Namen und
lhre vollstandige Anschrift anzugeben,
damit wir Ihnen eine Spendenbescheini-
gung zusenden kdnnen.

Der Uberweisungstréger fehlt? Kein Pro-
blem! Uberweisen Sie lhre Spende bitte
mit dem Stichwort ,,Ausbildungsplatze
Altenpflege" auf das Konto Nr. 9003002
des Caritasverbandes fur die Erzdidzese
Bamberg bei der LIGA Bank Bamberg eG
(BLZ 75090300).
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Familien Wege aus der Not weisen

KINDERTAGESSTATTEN
WERDEN FAMILIENSTUTZPUNKT

Wenn Kinder nur eingeschrankte Zukunftschancen haben, kommt das nicht von ungefahr.
Materielle Not und problematische Familienverhaltnisse sind oft die Ursachen. Dass
Kindertagesstatten hier friihzeitig gegensteuern, will ein neues Projekt im Erzbistum

Bamberg bewirken.

immer mehr Kinder sind arm, leben
von Sozialhilfe, sind krank oder von Schei-
dung betroffen. Innerfamiliire Probleme
belasten die Entwicklung vieler Kinder.
Hiufig sind Eltern mit ihren Erziehungs-
aufgaben tiberfordert und benétigen kom-
petente, wohnortnahe Unterstiitzung.
Kindertagesstitten erkennen solche Pro-
blemfille oft friithzeitig. Die Mitarbeite-
rinnen sind vertraute Ansprechpartner und
konnen einen wichtigen Beitrag zur Bewil-
tigung der Schwierigkeiten leisten.
Gleichzeitig sind Kindergirten, Krippen
und Horte tdgliche Anlaufstelle und Treft-
punkt junger Familien. Dort bringen Eltern
sich ein und tauschen sich gegenseitig
aus.

Das Projekt ,Katholische Kindertagesstit-
ten auf dem Weg zum Familienstiitzpunkt“
will diese Moglichkeiten ausbauen. Zehn
Kindertagestitten im Erzbistum Bamberg
erarbeiten in diese Richtung modell-
haft innovative Konzepte und entwickeln
bereits bestehende Angebote weiter. Das
kann etwa bedeuten:

+ Die Kindertagesstitte bietet den Eltern

SOZIALCOURAGE

Mehr wissen liber die Caritas

Sie haben "Sozialcourage spezial" erhal-
ten, kennen aber das Magazin fir soziales
Handeln bislang noch nicht? Die Didzesan-
ausgabe "Caritas in der Erzditzese Bam-
berg" von Sozialcourage berichtet viermal
im Jahr Uber die Arbeit der Caritas. Der
Bezug ist kostenfrei. Wenn Sie Sozialcou-
rage abonnieren mdchten, schreiben Sie
an: Caritasverband fur die Erzdidzese
Bamberg e\V., Referat Offentlichkeitsar-
beit, Postfach 12 29, 96003 Bamberg, oder
E-Mail: info@caritas-bamberg.de.
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(vermehrt) Kurse, Gesprachsgruppen und
dhnliche Moglichkeiten an, ihre Erzie-
hungskompetenz zu stirken.

+ Die Mitarbeiter/-innen erwerben Know-
how tiber die Beratungs- und Hilfsange-
bote fiir Familien im unmittelbaren Umfeld
der Kindertagesstitte. Sie stellen diese
Informationen den Familien zur Verfiigung
und vermitteln Beratungstermine.

+ Die Kindertagesstitte erprobt neue For-
men der Kooperation mit Beratungsstellen
und Familienbildungsstitten.

Eltern gestalten in Eigenregie Riume fiir
Selbsthilfe- und Interessensgruppen in der
Kindertagesstitte.

- Die Kindertagesstitte erdffnet Kindern
und Eltern den Zugang zu Vereinen,
Betrieben sowie kulturellen und sozialen
Einrichtungen in der Umgebung, so dass
Familien deren Angebote nutzen kénnen.

« Die Kindertagesstitte baut den Kontakt
zu Gruppen und Angeboten der Pfarrge-
meinde aus.

Die zehn Einrichtungen, die am Modell-
projekt teilnehmen, spiegeln die unter-
schiedlichen lokalen Verhiltnisse und
inhaltlichen Profile der Kindertagesstitten
in der Erzdidzese Bamberg. Die Stand-
orte wurden so ausgewihlt, dass sie iiber
das gesamte Erzbistum verteilt sind. Die
Auswahl durch die zehnkopfige Projekt-

Kindergérten, Horte und
Krippen - wie hier die
Kreuzberg-Kindertagesstatte
der Caritas in Altenkunstadt
- sind schon jetzt wichtige
Anlaufstellen fiir Eltern.

gruppe, die Mitarbeiter aus den Bereichen
Familienbildung, Pastoral und Caritas bilden,
erfolgte leider erst nach Redaktionsschluss,
so dass Sozialcourage die einzelnen Orte
noch nicht nennen kann.

Das Projekt dauert von September 2006
bis Dezember 2008. Es ist Beitrag zum
Diozesanjubilium ,1000 Jahre Bistum
Bamberg“. Ob Modellstandort oder nicht,
werden katholische Kindertagesstitten aus
dem Erzbistum eigene Projekten und Akti-
onen zum Thema bei einer Fachtagung im
Friithjahr 2008 prisentieren.

KONTAKT

Caritasverband fir die Erzdiozese
Bamberg e.V.

Referat Kindertagesbetreuung,
Ursula Kundmdiller

Obere Konigstr. 4b, 96052 Bamberg
Tel: (0951) 8604-425

Fax: (0951) 8604-33425

E-Mail:
ursula.kundmueller@caritas-bamberg.de
Internet:

www.caritas-bamberg.de/
familienstuetzpunkt
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IM FSSJ ERWERBEN SCHULER
NEUE KOMPETENZEN

Eine tolle Idee zieht Kreise: Beim Tag des Ehrenamtes am 16. September wurde das Projekt

.Freiwilliges Soziales Schuljahr” auch in Bamberg gestartet. Das FSSJ will Jugendliche ans

Ehrenamt heranfihren und zugleich ihre Zukunftschancen erhéhen.

die idee ist so einfach wie durchschla-
gend: Schiilerinnen und Schiiler der Vor-
abschlussklassen aller Schulzweige leisten
wihrend eines Schuljahres wochentlich
zwei Stunden ehrenamtliche Arbeit. Sie tun
dies vollig freiwillig; niemand ist verpflich-
tet, am FSSJ teilzunehmen. Die beiden
Wochenstunden kénnen auch zu Blockein-
sdtzen zusammengefasst werden.

Die Einsatzgebiete, in denen Schiiler titig
werden konnen, sind breit gefichert. Sie
reichen von der Freiwilligen Feuerwehr bis
zum Bund Naturschutz, von Sportvereinen
bis zum Tierheim, von Kindergérten bis zu
Alten- und Pflegeheimen.

Damit Schiiler und gemeinniitzige Orga-
nisation tatsichlich zusammenkommen,
betdtigt sich ein Freiwilligenzentrum
(FWZ) als Vermittlungsstelle. Das FWZ
wirbt bei Vereinen und Einrichtungen fiir
das FSSJ und erfasst die von ihnen zur
Verfiigung gestellten Einsatzstellen. Inter-
essierte Jugendliche konnen sich im FWZ
oder auf dessen Homepage aus diesem
Angebot ein passendes Engagement aus-
suchen. Zwar wendet sich der Jugendliche
danach selber an die Organisation, bei
der er gerne aktiv werden mochte. Das
FWZ begleitet ihn aber bei seinem Einsatz:
durch Information (auch der Eltern), Fort-
bildungen und als Berater und Schlichter,
falls es Schwierigkeiten gibt.

Der Nutzen, den ein Jugendlicher aus dem
FSSJ ziehen kann, ist vielfiltig: Er kann
ihm bisher verschlossene Lebensbereiche
kennenlernen, neue Erfahrungen machen,
seinen Horizont erweitern. Er kann seine
Fihigkeiten testen, neue Kompetenzen
erwerben, seine Stirken und seine Gren-
zen erfahren. Moglicherweise hilft ihm das
freiwillige Engagement bei der Berufswahl.
Aufjeden Fall erhilt er am Ende seines FSS]
ein qualifiziertes Zeugnis, das ihm seinen
Einsatz nicht nur bescheinigt, sondern ihn
auch beurteilt. Ein solches Zeugnis kann

Diese sechs jungen Leute werben auf Plakaten
und Flyern in Bamberg fiir das Freiwillige
Soziale Jahr.

bei Bewerbungen von Vorteil sein.

Entstanden ist das FSSJ bereits 2003 im
Caritas-Freiwilligenzentrum ,,mach mit!“
in Neustadt/Aisch. Rasch wuchs seine
Beliebtheit: Zunichst beteiligten sich
immer mehr Schiiler und Einrichtungen
im Landkreis Neustadt/Aisch-Bad Winds-
heim; dann musste das Neustiddter FWZ
auch im benachbarten Landkreis Erlangen-
Hochstadt Vermittlungsdienste tiberneh-
men. Das FWZ Bayreuth {ibernahm das
»Neustiddter Modell“; jetzt folgte das Bam-
berger FWZ ,CariThek“. Dazu beigetragen
haben die Auszeichnungen fiir das FSSJ:
beim Wettbewerb start social 2004 der 3.
Platz; beim Wettbewerb der Stiftung ,,Biir-
ger flir Biirger“ 2006 Landessieger.

Aus dem FESSJ sind inzwischen auch wei-
tere neue Projekte hervorgegangen. Etwa
das Projekt ,Integration durch Sprachfor-

Foto: Monika Meinhart

derung“: Schiilerinnen, die aus Migran-
tenfamilien stammen, gehen im Rahmen
ihres FSSJ in Kindergirten und helfen dort
auslindischen Kindern beim Deutschler-
nen (Lesen Sie dazu einen eigenen Beitrag
in diesem Heft auf Seite 16).

KLAUS-STEFAN KRIEGER

KONTAKT

Vermittlungsstellen fiir das FSSJ

Freiwilligenzentrum ,mach mit!"
Ansbacher Str. 6

91413 Neustadt/Aisch

Tel. (09161) 88 89-0

Fax (09161) 88 89-29

E-Mail:
freiwilligenzentrum®@caritas-nea.de
Homepage:
www.freiwilliges-soziales-schuljahr.de

Freiwilligenzentrum CariThek
Obere Konigstr. 4 a

96052 Bamberg

Tel. (0951) 86 04-140

Fax (0951) 86 04-199

E-Mail:
carithek@caritas-bamberg.de
Homepage: www.carithek.de

Freiwilligen-Zentrum Bayreuth
SchloBberglein 4

95444 Bayreuth

Tel. (0921)51 4116

Fax (0921)50 70 93 80

E-Mail:

fwz.bayreuth@t-online.de

Homepage:
www.freiwilligen-zentrum-bayreuth.de
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AMit Ehrenamt kommst Du weiter!




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /DEU <>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [2834.646 2834.646]
>> setpagedevice




