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Praxisabschnitt ambulante / stationare Einrichtung

Kurs 40

Praxisaufgabe

Beschreiben Sie die ambulante / stationare Einrichtung in der Sie Ihr
Praktikum von 400 Stunden absolvieren, entsprechend der nachfolgend
aufgefiihrten Gliederung.

Verschaffen Sie sich damit einen umfassenden Einblick in diese Praxisstelle

Bringen Sie diese Informationen in einen mit Schreibmaschine oder Computer
verfassten Bericht!

Abgabetermin: Schulblock nach Beendigung des Praktikums
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Einrichtungsbeschreibung
Beschreiben Sie die Einrichtung ,,ambulanter Dienst“, in der Sie lhr Praktikum ableisten, anhand der
aufgefiihrten Gliederungspunkte in Berichtsform (gerne kénnen auch weitere, relevante Punkte
aufgenommen werden).
1. Einrichtung
1.1 Lage der Einrichtung (Zentralitat)
1.2 Unterbringung (eigenes Haus, Miete, Anbindung an Pfarrei oder &hnliches)

1.3 Raumangebot und Funktion der RAume (Aufenthalts-, Behandlungs-,
Badezimmer, Leitungsbiro, Veranstaltungsraum)

1.4  Ausstattung mit Hilfsmitteln

1.5 Fahrzeugpark

1.6 Trager

1.7 Einrichtungskonzept, Leitbild, Pflegemodell
1.8 Qualititsmanagement

2. Personal

2.1 Organigramm

2.2 Anzahl, davon Fachkréfte (Krankenpfleger/-schwester oder Altenpfleger) bzw.
Helfer (Aufgabenschwerpunkte)

2.3 Leitung (Qualifikation, Aufgabenbereiche)

2.4 Bundesfreilwilligendienstleistende (Téatigkeiten)

2.5 Dienstzeiten, Dienstplan

2.6 Urlaub

2.7 Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten, Supervision
2.8 Teamarbeit (Formen, Haufigkeit, Inhalte)

3. Patienten

3.1 Anzahl — gesamt/ je Tour

3.2 Alter, Geschlecht — gesamt/ je Tour

3.3 Soziale Verhaltnisse im Uberblick (z.B. Alleinstehende, Betreuung durch die
Familie, Wohnsituation

3.4 Soziale Kontakte im Uberblick

3.5 Kontakte zu Nachbarn, Freunden, Familienbeziehungen, Altentreffs,
Selbsthilfegruppen, usw.

3.6  Pflegebedurftigkeit

3.7 Anfallende Behandlungsarten (pflegerisch — sozialpflegerische Aktivitéaten, z. B.
Seniorentanz, Gesprachsgruppen usw.)

3.8 Pflegeplanung, Pflegedokumentation

4. Lernerfolg
4.1  Welche spezifischen Lernmdglichkeiten gab es in der Praktikumsstelle, die ich in
der Ausbildungsstelle nicht habe?
4.2 Welche Lernerfolge allgemein nehme ich aus dem Praktikum fur meine Ausbildung mit?

Abgabetermin: Schulblock nach Beendigung des Praktikums
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Einrichtungsbeschreibung

Beschreiben Sie die stationare Einrichtung in der Sie Ihr Praktikum ableisten, anhand der
aufgefiihrten Gliederungspunkte in Berichtsform (gerne kénnen auch weitere, relevante Punkte
aufgenommen werden)..

1. Organisation

1.1 Geschichte der Einrichtung

1.2 Trager der Einrichtung

1.3 Heimkonzept, Leitbild, Pflegemodell

1.4 Qualitatsmanagement

1.5 Lage der Einrichtung (zentrale/ dezentrale Lage, Garten, Nahe zu Park, See,
Busverbindung, Einkaufsmoglichkeiten)

1.6 Heimkategorien (Betreutes Wohnen, Altenwohnheim, Altenheim,
Altenpflegeheim, Beschltzende Station)

1.7 Spezielle Angebote der Einrichtung (therapeutische, kulturelle, sportliche,
Freizeitangebote)

1.8  Allgemeine Raumlichkeiten (z.B. Speisesaal, Aufenthaltsraum,
Verwaltungsburos, Kuche, Kapelle, Arztzimmer, Personalraume, usw.)

1.9 .Meine* Station (Kategorie, Grél3e, Heimbewohner, Ausstattung der Zimmer,
Funktionsrdume, usw.)

2. Personal

2.1 Organigramm

2.2 Pflegerisches Personal (Pflegeschlissel (Anzahl Pfleger < Bewohner),
Fachkrafte)

2.3 Hilfskrafte
2.4 Hauswirtschaftliches und Reinigungspersonal

2.5  Therapeutisches Personal (Ergotherapeuten, Krankengymnasten,
gerontopsychiatrisches Fachpersonal)

2.6 Seelsorger

2.7 Ehrenamtliche (Besuchskreise, Helfer), Bundesfreiwilligendienstleistende
2.8 Dienstzeiten des pflegerischen Personals

2.9 Teamarbeit (Haufigkeit, Inhalte, usw.)

3. Bewohner

3.1 Anzahl der Bewohner, Alter, Geschlechterverteilung, Familienstand,
durchschnittliche Verweildauer im Heim

3.2 Pflegestufen

3.3 Soziale Situation (Kontakte untereinander, Besuche von aul3en, Wer zahlt
Kosten?)

34 Ublicher Tagesablauf und Besonderheiten (z.B. Ausfliige, Feste, ...)

35 Bewohnervertretung (Heimbeirat/ Heimsprecher)

4. Lernerfolg
4.1 Welche spezifischen Lernméglichkeiten gab es in der Praktikumsstelle, die ich in
der Ausbildungsstelle nicht habe?
4.2 Welche Lernerfolge allgemein nehme ich aus dem Praktikum fir meine Ausbildung mit?

Abgabetermin: Schulblock nach Beendigung des Praktikums
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